
IMPULSA
LA SALUD Y
PRODUCTIVIDAD
EN TU EMPRESA
Cómo cumplir los nuevos requerimientos
post-pandemia, cuidar la salud y promover
wellness en tus colaboradores



¡Hola!

Antes que nada, muchas gracias por el interés y por la
descarga de este PDF informativo. 

El objetivo de este documento es poder darte
información sobre cómo podemos ayudar a impulsar la
productividad en tu equipo de trabajo y los beneficios
que tanto tú como tu empresa obtienen al poner como
prioridad la salud física, mental y emocional de tus
colaboradores. 

En todas las páginas, en la parte de hasta abajo, podrás
encontrar un enlace para poderte comunicar con
nosotros por WhatsApp. 

Será un placer para nosotros saber más sobre tu empresa,
tu equipo y poder darte una solución a la medida. 
Sin más por agregar, te dejamos con el contenido
principal. 

Atte. 
Equipo Viive.

Mándanos un mensaje por WhatsApp para comenzar con tu plan empresarial personalizado.

https://web.whatsapp.com/send?phone=5215579690643
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Después de tres años de la pandemia, hoy contamos con diferentes
estrategias de prevención, atención médica, tecnología, vacunas y hasta
medicamentos antivirales en desarrollo. 

Estos años cambiaron radicalmente las herramientas, sistemas y
costumbres de vinculación médico paciente.

Los servicios de salud se volvieron mas disponibles en cualquier lugar y
en cualquier momento.
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El cuidado y prevención de la salud de las personas es hoy una
exigencia de los colaboradores hacia la empresa, de la misma

manera que a la empresa se le exige el cumplimiento de
normatividades que permitan al colaborador asegurar el buen

desarrollo del trabajo.

¿CUÁL ES LA NUEVA
SITUACIÓN EN LAS EMPRESAS?

Todos estos problemas en la salud afectan al mundo laboral y a los
equipos de trabajo, los cuales, en algunos casos, han migrado a
modelos híbridos o de trabajo 100% remoto.

Existe por otro lado una deficiencia constante y creciente en los
sistemas de salud públicos que hacen que cada día se requiera de
mayor participación de las empresas en brindar servicios médicos de
mayor calidad a sus colaboradores como prestación, buscando
asegurar el bienestar de su gente.

Además, las empresas hoy más que nunca deben tener en cuenta la
salud mental, física y emocional de sus colaboradores, tanto para
lograr un buen desempeño y cumplir sus metas como para el desarrollo
integral de la persona y el de sus familias.
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¿QUIÉNES SOMOS
Y POR QUÉ TE

PODEMOS AYUDAR?

Viive fue fundada en 2019 con el
objetivo de proveer de salud de
calidad a pacientes en cualquier
lugar.

Emprendimos un sistema de salud
360° en el que hemos atendido a
más de 100 empresas y 50,000
pacientes.

En el año 2020 nos asociamos con
Mediquo, startup española creadora
del sistema de telemedicina y
expediente en la nube más avanzado
de Europa. 

La unión de Viive con Mediquo creó
sinergias en atención médica de
excelencia con tecnología en un
mismo lugar.
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SISTEMA DE EXPEDIENTES
E INTEGRACIÓN DE
INFORMACIÓN DE TUS
COLABORADORES

SISTEMA DE TELEMEDICINA
VIIVE- MEDIQUO

SISTEMA DE COMUNICACIÓN
CON TU COLABORADOR

SISTEMA WELLNESS

LÍNEA DE AYUDA

MEDICINA OCUPACIONAL

Mándanos un mensaje por WhatsApp para comenzar con tu plan empresarial personalizado.

Visibilidad completa del estado de
salud de tu plantilla, con indicadores
para generar programas y medir el
avance en bienestar y salud.

Historial clínico disponible para todo
el equipo médico en cualquier lugar.

Comunicación 24 horas al día con
un médico que resolverá los
problemas de salud como primer
contacto.

Enlace vía chat, llamada o video
llamada a través de un teléfono
celular o computadora.

Podremos enviar notas médicas y
recetas electrónicas a tu
colaborador.

Campañas de salud, webinars,
encuestas y comunicados para la
prevención y mejora de la calidad
de vida.

Un sistema que en todo momento
estará contigo y tus colaboradores
para mejorar su calidad de vida

Nuestros profesionales apoyaran a
tus colaboradores en cualquier
momento ante un incidente
psicosocial.

Médicos en sito o a distancia
encargados en todo momento del
bienestar de tu personal.

Checkups de ingreso, exámenes
anuales, vacunación periódica,
tamizajes poblacionales, así como
aseguramiento del cumplimiento de
Normatividad de salud NOM030, 035,
036, 037.

En todo momento buscaremos tu
empresa tenga mayor productividad,
reduciendo incapacidades y cuidando
tu prima de riesgo ante el IMSS.
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Expedientes de todos
colaboradores en la nube

Receta electrónica

Nota médica

Estadísticas de salud

Chat, llamada y videollamada

TECNOLOGÍA

Nuestra plataforma Viive -Mediquo
de clase mundial nos permite reducir
tus costos de rotación, ausentismo y

visitas al médico en un 60%

Mándanos un mensaje por WhatsApp para comenzar con tu plan empresarial personalizado.

Se integra fácilmente a tus sistemas habituales de Rh a través de un
sencillo botón que permitirá a tus empleados tener todo un servicio
médico a su disposición.

Estudios de laboratorio

Artículos Wellness

Creación de grupos para
apoyo dirigido

Concursos de motivación
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¿QUÉ
RESOLVEMOS?

DISPONIBILIDAD

EVALUACIÓN

CONTENCIÓN Y EVALUACIÓN

DETECCIÓN

PREVENCIÓN

SEGUIMIENTO

De un médico para tus colaboradores, no
importando si están de viaje de ventas, en
una sucursal remota, en el corporativo o en
su casa.

De enfermedades y posibles
incapacidades, creando una contención
previa a generar una incapacidad medica.

De accidentes para evitar el incremento
de la prima de riesgo.

Oportuna de enfermedades y prevención
futura.

Y contención de los riesgos psico-sociales
en tus colaboradores.

A grupos de salud definidos en el
tamizaje, actuando directamente en
enfermedades crónicas típicas como:
Diabetes, obesidad e hipertensión.
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Teletrabajo

Vigilancia
epidemiológica

Entre 
otras

TE AYUDAMOS A
CUMPLIR CON EL

CONJUNTO DE NORMAS
(NOM) RELACIONADAS

CON SALUD
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Riesgos 
psicosociales

Seguridad y salud 
en el trabajo

Factores 
de riesgo
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¿CUÁLES SON
LOS BENEFICIOS?

1 Mejoramos la salud y calidad
de vida de tus colaboradores
y de tu empresa.

4 Impulsamos el bienestar – wellness
de tus empleados y cambiamos
hábitos.

5 Mejoramos tu productividad
y reducimos tus costos.

2 Reducimos el ausentismo, tiempos
improductivos o largas esperas por
asistir a servicios de salud públicos.

3 Integración del expediente de
salud de tus colaboradores.

6 Mejoramos la actitud, lealtad y
compromiso de tus colaboradores
hacia la empresa.
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¿CUÁL ES EL PROCESO?

Además de la implementación de los sistemas de tecnología que nos
ayudaran a estar cerca de los colaboradores y poder hacer mucho
mas eficiente nuestra atención médica necesitamos estar con tus
colaboradores constantemente, para esto es necesario realizar:

1.TAMIZAJE DE LA POBLACIÓN
Para poder crear tu expediente necesitamos conocer a cada uno de tus colaboradores. 
El tamizaje se divide en dos, un estudio de laboratorios y el levantamiento de historial clínico, el
cual básicamente consiste en mediciones sencillas (peso, presión arterial, etc.) y un cuestionario
que realizara uno de nuestros médicos.

2. INTERPRETACIÓN Y EXPLICACIÓN DE RESULTADOS

Nuestros médicos interpretaran el conjunto de información generada y contactaran a cada
uno de tus colaboradores para explicar su estado de salud.

3. ANÁLISIS DE INFORMACIÓN GRUPAL

De acuerdo a los resultados individuales se realizara un análisis para determinar el estado
grupal de salud de la empresa, determinando enfermedades de mayor incidencia y se
dividirá la empresa por grupos de trabajo.

4. PLAN DE SALUD

Una vez creados los grupos de trabajo se definirá el plan de salud para cada uno de ellos por
especialistas.

5. SEGUIMIENTO

Trabajaremos individualmente en el seguimiento de nuestros pacientes, mediante tamizajes
temporales.

6. REVISIÓN DE RESULTADOS

Mensualmente revisaremos los resultados y mejoraremos la salud de tus colaboradores.
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¿ESTÁS LISTO PARA
COMENZAR CON UN

PLAN PERSONALIZADO
PARA TU EMPRESA?

Escríbenos en
WhatsApp para conocer
más sobre tu empresa y

tus necesidades. 
 

Atte. Equipo Viive
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Mándanos un mensaje por WhatsApp para
comenzar con tu plan empresarial
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